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WT I 11 FEBRUARIE 2012

ATT: Invitati din cadrul Departamentelor Salarizare, Contabilitate, Resurse Umane, Directia
Generala si Patronat

NOUTATI IN DOMENIUL ASIGURARILOR
SOCIALE SI PENSIILOR DE LA 1 IANUARIE 2012

NoOI REGLEMENTARI IN VIGOARE DE LA 1 IANUARIE 2011:

BUCURESTI, WORLD TRADE CENTER

SEMINAR SUSTINUT DE:

Maria LEANCA Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale

DE LA 1 IANUARIE 2012, AU INTRAT IN VIGOARE NOI REGLEMENTARI IN DOMENIUL
ASIGURARILOR SOCIALE SI PENSIILOR INTRODUSE PRIN LEGEA NR. 294/2011,
PUBLICATA IN MONITORUL OFICIAL NR. 913 SI LEGEA NR. 293/2011 PUBLICATA IN
MONITORUL OFICIAL NR. 914 (AMBELE MONITOARE FIIND PUBLICATE IN 22
DECEMBRIE 2011).

WTIB, VINE IN INTAMPINAREA NEVOILOR DUMNEAVOASTRA CU UN SEMINAR DE
INFORMARE PRIN CARE BENEFICIATI DE INFORMATIE LA ZI, COMPLETA SI DIN CEA MAI
AUTORIZATA SURSA.

PE LANGA ACESTE SUBIECTE DE ULTIMA ORA, DUMNEAVOASTRA PUTETI SOLICITA, PE
BAZA UNUI CHESTIONAR TRANSMIS ANTERIOR, SI ALTE SUBIECTE SPECIFICE ACTIVITATII
DUMNEAVOASTRA.

TEMATICA:

+ MODALITATI DE DOBANDIRE A CALITIV\TII DE ASIGURAT AL SISTEMULUI PUBLIC DE
PENSII

+ CONTRACTUL DE ASIGURARE SOCIALA iNSCRIERI:

+ CATEGORII DE PENSII [=IMail: wtib@wtib.ro
>  Pensia pentru limita de varsta E£Fax:(021) 319 12 96
> Pensia de invaliditate
> Pensia de urmay PERS DE CONTACT:
> Pensia anticipata — . o
>  Pensia anticipata partiald Silvan CONSTANTIN

Mob: 0724 413 568
Tel: (021) 202 44 09

» Conditii de acordare a categoriilor de pensii
*  Stabilire si plata
=  Stagiul de cotizare TERMEN LIMITA :
= Reducerea varstei de pensionare Miercuri, 8 februarie

=  Varsta standard




+ CAZURI PRACTICE

> Jurisdictia asigurarilor sociale

+ CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA
Vechimea in munca, vechimea in specialitate, vechimea in serviciu;
Diferenta dintre vechimea in munca si stagiul de cotizare;

Perioade de vechime in munca declarate de legi speciale;

YV V VYV V

Incetarea raporturilor de muncd si de serviciu pe motivul pension&rii pentru limitd de
varsta, invaliditate si pensie anticipata;

Obligatii ale angajatorilor;

Cumulul pensiei cu salariul;

»  Situatii de cumul generate de legislatia in vigoare.

+ CAZURI PRACTICE

PROGRAM: Sambata: 9%° - 13% ; 1430 _ 18%
TAXA SEMINAR: 750 Le1pLus TVA

DISCOUNTURI: 5% REDUCERE PT 2-3 PERSOANE; 7% - PESTE 4 PERS

TALON DE INSCRIERE

11 februarie, WTCB, LMCS

NUME: PRENUME: FUNCTIA

COMPANIA DOMENIUL DE
ACTIVITATE
Nr. Reg Comertului: CONT BANCAR IBAN:
COD FISCAL/CUI: BANCA:
ADRESA: ORAS: COD POSTAL.:
Judet//Sector:

TELEFON: FAX: EMAIL.:

MODALITATE DE PLATA:

Plata se face in favoarea Fundatiei World Trade Institute Bucharest; HJ 79/1995, Cod fiscal
RO7806097; Cont IBAN: RO 04 INGB 0001 0001 6812 8918 deschis la ING Bank.

Fisa de prezentare a programului impreuna cu Talonul de inscriere tine loc de contract de
instruire intre parti.

Data coooviiiiiii Semnatura si stampila .......coociiin



